Fundacao de Saude Publica de Sdo Sebastido

Lei Complementar n°® 168/2013 e alteragdes

| 12 RETIFICACAO
e EDITAL DE ABERTURA N° 04/2024-FSPSS

PROCESSO DE RECRUTAMENTO E SELECAO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGCAO POR
PRAZO DETERMINADO N2 04/2024-FSPSS

O Presidente da FUNDACAO DE SAUDE PUBLICA DE SAO SEBASTIAO, no uso de suas atribuicdes, tendo em
vista o que estabelece a Lei Complementar Municipal N2 168/2013 e suas alteragdes, faz saber que sera
RETIFICADO o Edital de Abertura do PROCESSO DE RECRUTAMENTO E SELECAO SIMPLIFICADO PARA
CONTRATACAO POR PRAZO DETERMINADO, para profissional no cargo de FARMACEUTICO, para lotac3o nas
Unidades de Saude da Familia de Barra do Sahy, Juquehy, Boicucanga, Paluba, Barequecaba, Boracéia, Barra
do Una e Maresias, pelo periodo de 06 (seis) meses, conforme previsto no Artigo 22, § 52 da Lei
Complementar n? 168/2013 e alteragdes, para preenchimento imediato de 8 (oito) vagas, tendo em vista a
inexisténcia de Concurso Publico vigente para reposicdo efetiva da vaga, nos termos do Processo Interno N2
14 de 23 de janeiro de 2024.

19) Fica alterado o numero de vagas e Unidades de lota¢ao do Edital de Abertura.

Onde se |é:

(...)

para profissional no cargo de FARMACEUTICO, para lotacdo nas Unidades de Satde da Familia de Barra do
Sahy, Juquehy, Boicucanga, Palba, Barequecaba, Boracéia, Barra do Una e Maresias, pelo periodo de 06
(seis) meses, conforme previsto no Artigo 22, § 52 da Lei Complementar n? 168/2013 e alterag¢des, para
preenchimento imediato de 8 (oito) vagas, tendo em vista a inexisténcia de Concurso Publico vigente para
reposicao efetiva da vaga, nos termos do Processo Interno N2 14 de 23 de janeiro de 2024.

Leia-se:

(...)

para profissional no cargo de FARMACEUTICO, para lotacdo nas Unidades de Satde da Familia de Barra do
Sahy, Juguehy, Boicucanga, Pauba, Barequecaba e Camburi, pelo periodo de 06 (seis) meses, conforme
previsto no Artigo 22, § 52 da Lei Complementar n2 168/2013 e alteracdes, para preenchimento imediato
de 6 (seis) vagas, tendo em vista a inexisténcia de Concurso Publico vigente para reposicao efetiva da vaga,
nos termos do Processo Interno N2 14 de 23 de janeiro de 2024.

29) Fica alterado o Anexo | do Edital de Abertura.
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ANEXO |
INFORMAGOES DA VAGA
B JORNADA
QUANTIDADE REQUISITOS CRITERIOS DE & ‘
CARGO P ~ REMUNERAGCAO | BENEFICIOS DE
DE VAGAS MINIMOS CLASSIFICAGAO TRABALHO
Ensino Superior
Completo em
Farmacéutico 06 (seis) Farmécia e registro | Maior pontuagao na Salario Base Cesta Basica 40 Horas
no respectivo Prova Escrita R$ 4.877,49 R$ 495,00 semanais
Conselho de
Classe — CRF-SP
ATRIBUIQ()ES DO CARGO Responder tecnicamente pela unidade em que estiver prestando servigos farmacéuticos, devendo

supervisionar e/ou dar apoio técnico a outra unidade em caso de necessidade. Executar servigos de
gerenciamento, organizagdo e controle em todas as etapas do ciclo da Assisténcia Farmacéutica
(selegao, programagao, aquisigdo, armazenamento, distribuicdo e a utilizagdo por meio da dispensagao
e uso) de todos medicamentos padronizados ou ndo padronizados, inclusive controlados pela Portaria
n° 344/98 e dos componentes especializado e estratégico da Assisténcia farmacéutica, além dos
insumos/materiais correlatos. Cumprir com as boas praticas de dispensagao e rotinas da Politica de
Assisténcia Farmacéutica, seguindo a legislagdo vigente e atribuices relativas a profissdo, definidas
por Lei propria, pelo Conselho e que estejam em consonancia com o servigo publico e privado. Participar
ativamente na implantacdo e no desenvolvimento da Farméacia Clinica por meio do consultério
farmacéutico, assisténcia domiciliar em equipe multidisciplinar ou ndo, orientando quanto ao uso, a
guarda, administracdo e descarte de medicamentos e correlatos, com vistas a promog&o do uso racional
de medicamentos. Participar ativamente nas equipes multidisciplinares de terapia nutricional e equipes
de assisténcia domiciliar diversas, tais como: Programa de Salde da Familia (PSF), Comisséo de
Terapia Oncologia (CTO), Comisséo de Ensino e Pesquisa (CEP), Comiss&o de Suporte Nutricional
(CNS), Comissdo de Controle de Infec¢do Hospitalar (CCIH), Comissdo de Padronizagdo de
Medicamentos e Equipamentos Médico-Hospitalares (COPAME) e outras; Prestar informagdes sobre
os medicamentos e problemas relacionados aos mesmos, propondo aos demais membros da equipe
de saude, as mudangas necessérias a obtencé@o do resultado desejado; Orientar os familiares e/ou
paciente quanto ao adequado uso e armazenamento do medicamento, tanto no tratamento
ambulatorial, quanto no hospitalar, inclusive no momento de alta hospitalar. Participar das atividades
de saude coletivas, contribuindo para melhorar a atencéo de assisténcia ao municipe. Coletar, monitorar
e analisar dados dos indicadores pertinentes ao andamento da Assisténcia Farmacéutica. Prestar
assisténcia técnica obrigatoria no servigo fixo e mével de atendimento de urgéncia e emergéncia,
podendo responder técnica e cumulativamente pelo mesmo servigo, se ja responsavel pela farmacia
privativa da mesma instituicdo, exceto se o referido servigo estiver vinculado a uma empresa
terceirizada, caso em que esta devera contar obrigatoriamente com assisténcia técnica farmacéutica
prépria. Outras atribuigdes relativas a profissdo definidas por Lei propria, pelo Conselho ou 6rgédo
representativo da classe e que estejam em consonancia com o servigo publico.

S3o Sebastido, 22 de fevereiro de 2024.
CARLOS EDUARDO ANTUNES CRAVEIRO
Diretor Presidente
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