S.SEBASHIAG

PORTARIA
N° 103/2026

“Dispde sobre designacgio de profissional e
atribuigao de gratificagao.”

O Diretor Presidente da FUNDAGAO DE SAUDE PUBLICA DE SAO SEBASTIAO,
no exercicio das atribuicdes que lhe confere o artigo 29 do Estatuto desta Fundacgéao,

Considerando a necessidade da Fundagéo de Saude cumprir os ditames da CLT
no que tange a contratagao de jovens aprendizes;

Considerando a aprovacédo do Conselho Curador, pela Resolugao n° 198, de 18 de
junho de 2026, na contratacao de 12 jovens, conforme dimensionamento ditado pelo
Ministério do Trabalho e Emprego;

Considerando a celebracdo do convénio n® 83/2026 entre o Municipio de Sao
Sebastido, por intermédio da Secretaria de Seguranca Urbana e Guarda Mirim e
esta Entidade;

Considerando a necessidade de indicar um profissional como orientador dos
jovens, nos termos do item fda clausula 32 do referido;

Considerando os termos do art. 23 da LCM 168/2013 alterado pelo art. 18 da LCM
225/2017 que instituiu gratificagdo especial no ambito da Fundagéo de Saulde
Publica de Sdo Sebastiao;

Considerando a aprovagéo da regulamentagdo da forma de concessédo das
gratificagdes, por meio da Resolugéo n° 234/2026 do Conselho Curador que alterou
o art. 54 do Regulamento Interno de Recursos Humanos.

RESOLVE:

Artigo 1° - DESIGNAR o empregado publico ALEXANDRE ARAUJO BERDOS
MONTOLIU, auxiliar administrativo, matricula 289-5, da Fundagao de Saude Publica
de Sao Sebastido para realizar a orientagéo dos jovens aprendizes que prestarem
servicos na area de informatica e ATRIBUIR a Gratificagdo Especial, nos termos do
art. 54, §2°, | do Regulamento Interno de Recursos Humanos desta Fundacéao, pela

liderancga exercida.
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Paragrafo unico. O empregado devera desenvolver as seguintes atribuicdes:

| — Participar da programacéo e do processo seletivo para escolha dos jovens, bem
como do processo admissional destes:

Il - Orientar e prestar suporte aos jovens aprendizes sob sua supervisao;

Il - Ensinar os jovens aprendizes no langamento dos servigos realizados pela
Entidade no site préprio do Ministério da Saude, transpassando a informacéo fisica
contida da SADT para o BPA - programa especifico do servico, ou para outro
sistema vinculado ao servico prestado pela Fundagéo de Saude:

IV — Dirimir todas as dlvidas relativas ao servigo:

V — Monitorar a frequéncia dos jovens aprendizes ao local de trabalho:

VI — Relatar inconsisténcias de frequéncia, comportamentos e falhas operacionais
tédo logo seja de seu conhecimento.

Artigo 2°. O percentual da gratificagdo € de 80% incidente sobre o salario de seu
cargo atual, nos termos do art. 54, §2° | do Regulamento Interno de Recursos
Humanos, considerando o exercicio de fungéo além daquela atribuida ao cargo de
origem.

Artigo 3°. O pagamento da Gratificagéo de que trata o artigo 1° desta portaria, exclui
o direito ao recebimento de horas extraordinarias no exercicio da funcao gratificada,
enquanto perdurar esta nomeacgao.

Artigo 4° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, surtindo seus
efeitos a partir de 15 de abril de 2026.

Artigo 5°- Revogam-se as disposigées em contrério.

Séao Sebastido, 13 de abril de 2026.

Arquivada em arquivo proprio e publicada por afixagéo na data supra
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